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Prot.  2953/VI.5      Offanengo, 15/11/2018 

CIG ZEB25D1ACF 

CUP E91E17000590006  

ATTI 

SITO WEB: WWW.ICFALBOR.GOV.IT  

Ai Docenti dell’Istituzione Scolastica dell’IC 

Falcone e borsellino di Offanengo 

 

PON FSE  Avviso Selezione interna per il reclutamento di Esperti 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico MIUR.AOODGEFID. 1953 del 21-02-2017- FSE 

– “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”, 

Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche 

mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. . Azione 10.2.1 

Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa-

espressività corporea);Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari 

di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, 

ecc.).  

Codice progetto: 10.2.1A-FSEPON-LO-2017-136 SCUOLA DELL’INFANZIA DI 

MADIGNANO E OFFANENGO – CUP: E91E17000590006 

AVVISO PUBBLICO RECLUTAMENTO ESPERTI 

 

INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

ESTERNI IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

ESTERNI ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii; 

Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca 
 

Istituto Comprensivo  “G. Falcone e P. Borsellino” 
 

VIA DANTE ALIGHIERI 1 - 26010 OFFANENGO (CR) 
Tel.: 0373 244978/780899 – Fax IP: 0373/243574 

mail: CRIC80500T@istruzione.it - pec: CRIC80500T@pec.istruzione.it 
web: www.icfalbor.gov.it 
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 

di investimento europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico MIUR.AOODGEFID. 1953 del 21-02-

2017- FSE – “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta 

formativa”, Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. . Azione 

10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione 

creativa-espressività corporea);Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.). 

VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento 

dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove 

viene evidenziato che l ‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, nella realizzazione del 

progetto formativo, personale interno o esterno; 

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto 

da specifiche procedure di selezione (nessun incarico, quindi, può essere conferito 

direttamente); 

VISTO che ai sensi dell’art. 40 del D.I. 44/2001, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione. 

VISTO il D.lgs del 18/04/2016 n.50 (c.d. codice dei contratti pubblici); 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 

2009 "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali 

(P.O.N.); 

RILEVATA la necessità di reperire gli esperti, in ordine di priorità, 

tra il personale interno all'Amministrazione, 

esterne in servizio presso altre istituzioni scolastiche 

ed esterne alla pubblica istruzione 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico MIUR.AOODGEFID. 1953 del 21-02-2017- 

FSE – “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta 

http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f2529e2-4dd5-45e4-a99e-8277c132fae6/prot1588_16.pdf


formativa”, Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. . Azione 

10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione 

creativa-espressività corporea);Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.). 

COMUNICA 

il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il Reclutamento di Esperti  

rivolto in ordine di precedenza assoluta a: 

1. Personale interno in servizio presso 

l’I.C. “G. Falcone e P. Borsellino” 

alla scadenza del presente avviso 

Destinatario di Lettera di incarico 

2. Personale in servizio presso altre 

scuole destinatario di proposta di 

collaborazione plurima 

Destinatario di Lettera di incarico 

3. Personale esterno Destinatario di Contratto di  

prestazione d’opera 

 

Il fine di questo avviso pubblico è quello di formare graduatorie di esperti con comprovate esperienze 

didattiche e professionali da cui poter reclutare esperti formatori da impiegare nelle attività formative 

a valere su Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. . Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 

multimedialità – espressione creativa-espressività corporea);Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, 

nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).“ FSEPON – LO- 2017 – 136  

Gli ambiti di interesse, in seguito specificati, sono:  

 

 

 

 

 

 



 

MODULO 1 

 

 

Titolo del laboratorio PIEDI RITMICI  

 

Durata 30 ore con cadenza settimanale della durata di 2 / 3 ore, in orario 

curricolari. 

Destinatari Alunni Scuola dell’Infanzia di Offanengo  

Figure professionali 1 esperto di indirizzo musicale o con titolo equipollente di 

riconosciuta esperienza didattica e di conoscenza artistica 

didattica musica di insieme. 

Tematiche (indicative) Sviluppo delle competenze chiave degli alunni, in particolare in 

particolare sapersi orientare nella complessa dimensione della 

comunicazione attraverso linguaggi musicali che, rappresenta oggi 

un fondamentale diritto di cittadinanza. 

 

 

 

 

 

 

MODULO 2 

 

  

Titolo del laboratorio MANI DANZANTI   

Durata 30 ore con cadenza settimanale della durata di 2h/3h, in orario 

extracurricolare  

 

Destinatari Alunni Scuola dell’Infanzia di Offanengo e Madignano  

Figure professionali 1 esperto di indirizzo Maestro di Yoga o con titolo equipollente di 

riconosciuta esperienza didattica 

 

Tematiche (indicative) Costruzione un percorso di conoscenza ed esplorazione dello 

spazio attraverso lo Yoga. Creando una condizione di calma e 

concretezza, miglioramento dell’attenzione della memoria e della 

concentrazione. 

 



 

MODULO 3 

 

 

Titolo del laboratorio MANI DANZANTI 2 

Durata 30 ore con cadenza settimanale della durata di 2 h, in orario 

pomeridiano al termine delle lezioni. 

Destinatari Alunni Scuola dell’Infanzia di Madignano 

Figure professionali 1 esperto maestro di Yoga o con titolo equipollente con esperienza 

di collaborazione con la scuola 

Tematiche (indicative) Attraverso espressioni corporea Attività ludiche e psicomotorie 

utilizzando attrezzi o altro materiale utile alla sua crescita.  

Art. 1 Finalità della selezione 

Il presente avviso ha lo scopo di formare graduatorie di esperti con comprovate esperienze didattiche 

e professionali da cui poter reclutare esperti formatori da impiegare nelle attività formative da valere 

su "Programma Operativo Nazionale Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. . Azione 

10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione 

creativa-espressività corporea);Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 

nuovi linguaggi, ecc.).” FSEPON – LO- 2017 – 136  

Art. 2. Sedi di svolgimento dei laboratori formativi 

I percorsi formativi si svolgeranno presso i plessi dell’Istituto Comprensivo “G. Falcone e P. 

Borsellino” di Offanengo (CR) 

I percorsi formativi inizieranno nel corrente a.s. e dovranno concludersi entro il 31/12/2019. 

Art. 3 – Requisiti generali di ammissione  

Possono presentare domanda gli aspiranti facenti parte delle categorie professionali: tutti i docenti 

dell’Istituto Comprensivo Falcone e Borsellino di Offanengo i docenti in servizio presso altre 

istituzioni scolastiche ed Esperti esterni alla P.A. 

Per l’ammissione i candidati devono compilare l’allegato 1 “ Domanda di partecipazione” 

corredata dagli allegati n. 2, n.3 e da una traccia programmatica del progetto da realizzare, 

dichiarando di:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  



 non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

 essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;  

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ art. 7 del presente avviso;  

 essere in possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti dal presente bando;  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di 

autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati.  

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto 

DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi 

dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni 

rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi 

dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 

suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione 

stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.  

Art. 4 Descrizione dei profili di esperto e attività da svolgere  

L’esperto deve assicurare la conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni di cui 

all’art. 1, conformando altresì la propria azione all’impianto progettuale elaborato dalla scuola; 

dovrà inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti essenziali:  

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;  

- abilità relazionali e di gestione dei gruppi.  

Si richiede infine che ciascun candidato presenti una “traccia programmatica” relativa alle aree 

tematiche di interesse. Le attività formative dovranno prediligere:  

 approccio laboratoriale, con produzione di project work, unità didattiche, esempi di attività;  

 approccio finalizzato al mutamento delle concezioni e delle competenze per la vita 

professionale.  

L’amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell’attività formativa, pena la 

risoluzione del contratto. 

In particolare l’esperto ha il compito di:  

 Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, 

evidenziando finalità, competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e 

materiale da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario; 

 Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire; 



 Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e 

finale; 

 Relazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attività; 

 Documentare puntualmente l’attività svolta; 

 Redigere relazione conclusiva sulle attività del progetto; 

 Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto, tenendo conto delle 

esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività 

entro i termini del Bando Pon n. 1953 

Art. 5 Compensi e incarichi  

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. Nell’incarico 

saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi (numero degli interventi in aula, orari, 

calendario ecc.) ed il compenso. Per lo svolgimento dell’incarico di esperto il compenso orario 

omnicomprensivo di tutti gli oneri è di max € 70,00 come stabilito all’art. 8 della nota MIUR prot. 

n. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017.  

Art. 6 Periodo di svolgimento 

Da gennaio 2019 al 31 dicembre 2019 

Art. 7 Requisiti di ammissibilità delle candidature 

Sono ammessi a partecipare alla selezione: 

 Docenti interni con esperienze didattiche e formative documentate nel settore di pertinenza; 

 Docenti appartenenti ad altri istituti scolastici; 

 Docenti esterni con esperienze didattiche e formative documentate nel settore di pertinenza; 

 Docenti indicati da Enti collettivi partecipanti al bando che presentivo le caratteristiche 

suddette. 

Art. 8 Criteri di selezione 

Per la selezione degli aspiranti, la commissione, esaminati i requisiti di accesso, procederà alla 

valutazione dei titoli culturali e professionali e delle esperienze lavorative e attribuirà i punteggi 

secondo i criteri riportati. 

A. Titoli culturali e professionali 

Verranno valutati i seguenti titoli culturali e professionali: 

1. Titolo di studio specifico: 

a. Diploma di scuola secondaria II grado; 

b. Diploma di laurea triennale I livello; 



c. Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica II livello; 

2. Altra laurea oltre il titolo richiesto; 

3. Abilitazione specifica all’insegnamento; 

4. Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici; 

5. Corsi di perfezionamento anche universitario; 

6. Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza. 

B. Esperienze Lavorative 

Verranno valutate le seguenti esperienze lavorative: 

1. Docenza nel settore di pertinenza; 

2. Attività di docenza quale esperto nella realizzazione di progetti didattici finanziati con fondi 

PON-FSE-FESR; 

3. Docenza in corsi universitari nelle discipline attinenti l’attività richiesta; 

4. Attività di progettazione e coordinamento in progetti con discipline attinenti l’attività 

richiesta; 

5. Attività svolta nell’Amministrazione Scolastica in qualità di docente formatore su tematiche 

attinenti l’attività richiesta; 

C. Traccia Programmatica 

Si richiede inoltre che ciascun candidato presenti una traccia programmatica relativa ai corsi di 

interesse.  

La traccia verrà valutata dalla commissione fino a un massimo di 20 punti. 

L’Amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell’attività laboratoriale, pena 

risoluzione del contratto. 

Art. 9 Domanda di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, 

1. Domanda secondo il modello predisposto, allegato al presente bando (all.1); 

2. Traccia programmatica del percorso formativo secondo il format allegato; 

3. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2); 

4. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

5. Informativa sulla privacy (all.3); 

6. Copia del documento d’ identità. 

Nel caso in cui la domanda venga presentata da una persona giuridica (Associazione, Società,  

Cooperativa, Ente, ecc.) occorre allegare i nominativi, il CV degli incaricati che effettueranno di 

fatto il Progetto. Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere 

dalla stessa  



autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
entro e non oltre le ore 12.00 del 15 novembre 2018, secondo le seguenti modalità, pena 

esclusione: 
 con consegna a mano presso la segreteria amministrativa dell’Istituto Comprensivo 

G.Falcone e P.Borsellino in Via Dante Alighieri, 1 26010 Offanengo CR 
 tramite PEC, all’indirizzo: cric80500t@pec.istruzione.it 

 Non sono ammesse altre modalità di invio. Le domande dovranno essere contenute in busta 

chiusa, siglata sui lembi dal partecipante e recante all’esterno la dicitura: 

“ESPERTO PON – Programma Operativo Nazionale Miglioramento delle competenze chiave 

Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (” FSEPON – LO- 2017 – 136  

L’ufficio è aperto al pubblico nei seguenti orari: da lunedì a giovedì alle ore 8,00-11,00 / 15,30-

16,00 ed il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,30. 

Le domande saranno accettate purché pervengano entro e non oltre le ore 12.00 del 30 novembre 

2018 non farà fede il timbro postale. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 

cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi comunque imputabili a 

fatti di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. Gli elenchi degli esperti selezionati sarà pubblicato 

sul sito internet della scuola (www.icfalbor.gov.it) e sarà definitivo decorsi 5 gg. (utili per eventuali 

ricorsi) dalla pubblicazione. 

Art. 10 Inammissibilità 

Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature: 

 la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del presente avviso; 
 la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 9 del 

presente avviso; 
 la presentazione di domande prive di firma originale e/o fuori termine.  

Art. 11 Formulazione graduatorie 

La valutazione dei curricula presentati sarà eseguita, una volta valutati i requisiti di accesso e le 

clausole di esclusione, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Scheda di 

Autovalutazione (Allegato n° 2). 

A parità di punteggio, precede il candidato anagraficamente più giovane. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura per ciascuna attività 

laboratoriale. 

Il format degli incarichi, i temi da trattare e/o le formule contrattuali saranno definiti 

successivamente. 

I risultati saranno pubblicati all’Albo della scuola sul sito www.icfalbor.gov..it 
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La graduatoria affissa pubblicata sul sito avrà valore di notifica agli interessati che potranno 

inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico della scuola entro 5 giorni lavorativi dalla data di 

pubblicazione. 

Successivamente la scuola provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile in 

ciascuna graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi e procederà 

all’assegnazione degli incarichi. 

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. 

Inoltre il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di richiedere la documentazione a sostegno di 

quanto dichiarato. Il personale individuato quale Formatore dei corsi stipulerà con il Dirigente 

Scolastico un contratto di prestazione d’opera occasionale se esterno alla P.A. o tramite lettera di 

incarico se interno alla P.A.  

I Formatori selezionati dovranno assicurare la disponibilità per l’intera durata del Progetto secondo 

il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano. 

Il conferimento dell'incarico di esperto formatore a dipendenti di altre Amministrazioni pubbliche è 

subordinata alla presentazione da parte dell'affidatario dell'autorizzazione da parte 

dell'Amministrazione di appartenenza. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto.  

Art. 12 Validità temporale della selezione.  

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso potranno essere utilizzate anche per iniziative 

formative che riguarderanno le medesime finalità fino al 31 dicembre 2019.  

Art. 13 Responsabile del procedimento.  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione RUP è il Dirigente Scolastico prof. Romano 

Dasti. 

Art. 14 Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura  

 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Art. 15 Pubblicità  

Il presente bando è pubblicato in data odierna nelle sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione 

Trasparente” del sito web della scuola: www.icfalbor.gov.it  

http://www.icfalbor.gov.it/


Si allegano: 

1 – Allegato n. 1 – Domanda di partecipazione 

2 –Allegato n. 2 – Scheda di autovalutazione 

3 – Allegato n. 3 – Informativa privacy 

4 –Allegato n. 4 – Traccia programmatica 

 

Il Dirigente Scolastico 

prof. Romano Dasti 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  
sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993) 

 


