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Awviso Selezione interna per il reclutamento di Esprti

PROGETTO PON di cui all'avviso pubblico I'Avviso phlico n 4427 del 02/05/2017 - FSE —
“Potenziamento dell'educazione al patrimonio calejrartistico, paesaggistico. Scuole di primo e
secondo ciclo identificato dal CODICE 10.2.5A - FSEN — LO- 2018 — 185 AUTORIZZATO

CON NOTA MIUR PROT. n° AOODGEFID/9286 del 10/04/3)1

Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-L0O-2018-185 SCUOLASECONDARIA DI | GRADO |
GRADO Offanengo e Romanengo — CUP: E99E17000008@0

AVVISO PUBBLICO RECLUTAMENTO ESPERTI
INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

ESTERNI IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLAS TICHE

ESTERNI ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 rd¢eariNorme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dellmrAinistrazione Pubbliche” e
ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia domonia delle istituzioni
scolastiche;



VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizitomuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, n. 1301/2013 relativo al FoRdiropeo di Sviluppo Regionale (FESR)
e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO PROGETTO PON di cui all'avviso pubblico I'Avvisaipblico n 4427 del 02/05/2017 -
FSE — “Potenziamento dell’'educazione al patrimealturale, artistico, paesaggistico. Scuole di
primo e secondo ciclo identificato dal CODICE 18&2- FSEPON — LO- 2018 — 185
AUTORIZZATO CON NOTA MIUR PROT. n° AOODGEFID/9286et110/04/2018

VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 20168 Guida per 'affidamento dei

contratti pubblici di servizi e forniture di imporinferiore alla soglia comunitaria”, dove viene
evidenziato che | ‘Istituzione Scolastica potranvoigere, nella realizzazione del progetto
formativo, personale interno o esterno;

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale meterinterno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione (nessun incagieimdi, puo essere conferito direttamente);

VISTO che ai sensi dell’art. 40 del D.I. 44/2001, Itigtiione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particativita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la&alizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione.

VISTO il D.Igs del 18/04/2016 n.50 (c.d. codice dei catitpubblici);

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle iBohe Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009
"Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilitalléespese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’lamb&oprogrammi operativi nazionali (P.O.N.);

RILEVATA la necessita di reperire gli espeirtiordine di priorita,
tra il personale interno alllAmministrazione,

esterne in servizio presso altre istituzioni ssithe

ed esterne alla pubblica istruzione

PROGETTO PON di cui all'avviso pubblico I'Avviso phlico n 4427 del 02/05/2017 - FSE —
“Potenziamento dell'educazione al patrimonio caleyrartistico, paesaggistico. Scuole di primo e
secondo ciclo identificato dal CODICE 10.2.5A - FSEN — LO- 2018 — 185 AUTORIZZATO
CON NOTA MIUR PROT. n® AOODGEFID/9286 del 10/04/31

COMUNICA

il presente avviso pubblico, per titoli comparatper la selezione e il Reclutamento di Esperti

rivolto in ordine di precedenza assoluta a:



1. Personale interno in servizio press®estinatario di Lettera di incarico
I'l.C. “G. Falcone e P. Borsellino”
alla scadenza del presente avviso

2. Personale in servizio presso altre | Destinatario di Lettera di incarico
scuole destinatario di proposta di
collaborazione plurima

3. Personale esterno Destinatario di Contratto di

prestazione d’opera

Il fine di questo avviso pubblico & quello di fomaaraduatorie di esperti con comprovate esperienze
didattiche e professionali da cui poter reclutamgeeti formatori da impiegare nelle attivita forimat

a valere suFondi Strutturali Europei — Programma Operativo iNazle “Potenziamento
dell'educazione al patrimonio culturale, artistip@esaggistico. Scuole di primo e secondo ciclo
identificato dal CODICE 10.2.5A - FSEPON - LO- 2041885

Gli ambiti di interesse, in seguito specificatineo

MODULO 1
Titolo del laboratorio Emergenze architettoniche e luoghi storici di prodae del cott
Durata 30 ore con cadenza settimanale della ddr&d 3 ore, in oraric

pomeridiano al termine delle lezioni.
Destinatari Alunni Scuola Secondaria di | grado Offanengo

Figure professionali 1 esperto di indirizzo tecnicocon titolo equipollente ¢
riconosciuta esperienza didattica e di conoscerdtatettonico
del patrimonio anche attraverso le nuove tecnologie

Tematiche (indicative)  gyiluppo delle competenze chiave degli alunnparticolare
quelle trasversali legate allo spirito di iniziatie
dell'imprenditorialita, e alla consapevolezza sgressione
culturale. Il percorso passa attraverso la scopksttgerritorio e
la ricerca di elementi caratteristici della cutter del
paesaggio.



MODULO 2

Titolo del laboratorio Passeggiata tra le fornaci

Durata 30 ore con cadenza settimanale della duliath, in oraric
pomeridiano al termine delle lezioni.

Destinatari Alunni Scuola Secondaria di | grado Offanengo e Ro@mgo

Figure professionali 1 esperto di indirizzo grafiadistico letterario o con titolo
equipollente di riconosciuta esperienza didattica

Tematiche (indicative) Costruzione di una proposta territoriale di tumsiculturale,
sociale ambientale e sostenibile, potenziamerite dempetenze
chiave con particolare riferimento alle competenzie
imprenditorialita e spirito di iniziativa digitadi di consapevolezza

e espressione culturale.

MODULO 3

Titolo del laboratorio Forme in scena

Durata 30 ore con cadenza settimanale della dutiata h, in oraric
pomeridiano al termine delle lezioni.

Destinatari Alunni Scuola Secondaria di | grado Romanengo

Figure professionali 1 esperto di indirizzo artistletterario o con titolo equipollente
con esperienza di collaborazione con la scuola

Tematiche (indicative) Attraverso dei percorsi di manipolazione e realirzae di
prodotti artistici in cotto. Con particolare riferento alle
competenze di imprenditorialita, spirito di inizie@t e di
consapevolezza e espressione culturale.



Art. 1 Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di formare gradimthi esperti con comprovate esperienze didattiche
e professionali da cui poter reclutare esperti fion da impiegare nelle attivita formative daeral
su"PON — FSE Per la scuola — Potenziamento dell'eduzene al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico. Scuole di primo e secondo ciclo idiéicato da CODICE 10.2.5A - FSEPON - LO-
2018 — 185

Art. 2. Sedi di svolgimento dei laboratori formatiu

| percorsi formativi si svolgeranno presso i pledsil’lstituto Comprensivo “G. Falcone e P.
Borsellino” di Offanengo (CR)

| percorsi formativi inizieranno nel corrente a@sdovranno concludersi entro il 31/08/2019.
Art. 3 — Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda gli aspiranti facern® palle categorie professionali: tutti i docenti
dell'lstituto Comprensivo Falcone e Borsellino dif&fmengo i docenti in servizio presso altre
istituzioni scolastiche ed Esperti esterni alla.P.A

Per 'ammissione i candidati devono compildiadlegato 1 “ Domanda di partecipazione”
corredatadagli allegati n. 2, n.3 e da una traccia programuitica del progetto da realizzare
dichiarando di:

* essere in possesso della cittadinanza italiana undidegli Stati membri dell’Unione
europea;

» godere dei diritti civili e politici;

* non aver riportato condanne penali e non essergndisi di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenziodiejecisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

* essere a conoscenza di non essere sottopostiedpranti penali;

* essere in possesso dei requisiti essenziali prealstart. 7 del presente avviso;

» essere in possesso dei requisiti culturali e geddmali richiesti dal presente bando;

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni resetéoscritte hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anelmmpione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati.

Sirammenta che la falsita in atti e la dichiaragionendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR
n. 445/2000 e successive modifiche ed integraziomplica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusioneadadirtecipazione alla gara ai sensi dell’art. 15 de
predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita awitenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questapssere risolto di diritto, ai sensi dell’art564
c.c. | suddetti requisiti devono essere possediatidata di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. lédgatnento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento I'esclusidalla procedura di selezione stessa o dalla
procedura di affidamento dell’incarico.



Art. 4 Descrizione dei profili di esperto e attivit da svolgere

L’esperto deve assicurare la conduzione delle attivita foraanel rispetto delle indicazioni di cui
all'art. 1, conformando altresi la propria azioliégnapianto progettuale elaborato dalla scuola; Gov
inoltre essere in possesso dei seguenti requssidireziali:

- conoscenze relative al piano di formazione prapos
- abilita relazionali e di gestione dei gruppi.

Si richiede infine che ciascun candidato presend (traccia programmatica” relativa alle aree
tematiche di interesse. Le attivita formative dowra prediligere:

» approccio laboratoriale, con produzione di proyeetk, unita didattiche, esempi di attivita;
» approccio finalizzato al mutamento delle concezienidelle competenze per la vita
professionale.
L’amministrazione si riserva di verificarne il risgpo nel corso dell’attivita formativa, pena la
risoluzione del contratto.

In particolare I'esperto ha il compito di:

* Programmare dettagliatamente il lavoro e le adtiwierenti il modulo affidato, evidenziando
finalitd, competenze attese, strategie, metodol@girita, contenuti e materiale da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario;

* Mettere in atto strategie adeguate alle competdazequisire;

* Monitorare il processo di apprendimento, con fommeralutazione oggettiva, in itinere e
finale;

* Relazionarsi con i tutor in relazione alle promitvita;

» Documentare puntualmente I'attivita svolta;

» Redigere relazione conclusiva sulle attivita delgetto;

» Concordare il calendario degli incontri con i respabili del progetto, tenendo conto delle
esigenze della scuola proponente e in relaziohe nakessita di concludere tutte le attivita
entro i termini del Bando Pon n. 4427.

Art. 5 Compensi e incarichi

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite pvedimento del Dirigente Scolastico. Nell'incarico
saranno definite le condizioni di svolgimento derst (numero degli interventi in aula, orari,
calendario ecc.) ed il compenso. Per lo svolgimelgiiincarico diesperto il compenso orario
omnicomprensivo di tutti gli oneri & diax € 70,00come stabilito all’art. 8 della nota MIUR prot. n.
AOODGEFID/4427 del 2/05/2017.

Art. 6 Periodo di svolgimento
Da dicembre 2018 ad agosto 2019
Art. 7 Requisiti di ammissibilita delle candidature

Sono ammessi a partecipare alla selezione:



* Docenti interni con esperienze didattiche e formsatlocumentate nel settore di pertinenza;
» Docenti appartenenti ad altri istituti scolastici;
* Docenti esterni con esperienze didattiche e foreatocumentate nel settore di pertinenza;
* Docenti indicati da Enti collettivi partecipanti Aando che presentivo le caratteristiche
suddette.
Art. 8 Criteri di selezione

Per la selezione degli aspiranti, la commissiosanenati i requisiti di accesso, procedera alla
valutazione dei titoli culturali e professionalidelle esperienze lavorative e attribuira i punteggi
secondo i criteri riportati:

A. Titoli culturali e professionali
Verranno valutati i seguenti titoli culturali e peesionali:

1) Titolo di studio specifico:
a. Diploma di scuola secondaria Il grado;

b. Diploma di laurea triennale 1 livello;
c. Diploma di laurea vecchio ordinamento o speciaigstl livello;
2) Altra laurea oltre il titolo richiesto;

3) Abilitazione specifica all'insegnamento;

4) Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamspecifici;
5) Corsi di perfezionamento anche universitario;

6) Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza.

B. Esperienze Lavorative
Verranno valutate le seguenti esperienze lavorative

1. Docenza nel settore di pertinenza;

2. Attivita di docenza quale esperto nella realizzaeidi progetti didattici finanziati con
fondi PON-FSE-FESR;

3. Docenza in corsi universitari nelle discipline ragtnti I'attivita richiesta;

4. Attivita di progettazione e coordinamento in pragebn discipline attinenti I'attivita
richiesta;

5. Attivita svolta nellAmministrazione Scolastica iqualita di docente formatore su
tematiche attinenti I'attivita richiesta;

C. Traccia Programmatica

Si richiede inoltre che ciascun candidato presend traccia programmatica relativa ai corsi di
interesse.

La traccia verra valutata dalla commissione finmanassimo di 20 punti.

L’Amministrazione si riserva di verificarne il risio nel corso dell’attivita laboratoriale, pena
risoluzione del contratto.

Art. 9 Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l'esidne,



Domanda secondo il modello predisposto, allegapyedente bando (all.1);
Traccia programmatica del percorso formativo seoahfibrmat allegato;
Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esgpere lavorative (all.2);
Dettagliato curriculum vitae e professionale imfiato europeo;
Informativa sulla privacy (all.3);

Copia del documento d’ identita.

ok wbdE

Nel caso in cui la domanda venga presentata dpensana giuridica (Associazione, Societa,

Cooperativa, Ente, ecc.) occorre allegare i nonmiRdtCV degli incaricati che effettueranno ditfa
il Progetto. Gli aspiranti dipendenti dalla P.Ad@altra amministrazione dovranno essere dallaates

autorizzati e la stipula del contratto sara subwatdi al rilascio di detta autorizzazione.
entro e non oltre le ore 12.00 del 15 novembre 20X condo le seguenti modalita, pena esclusione:
- con consegna a mano presso la segreteria ammiinistiall’Istituto Comprensivo G.Falcone
e P.Borsellino in Via Dante Alighieri, 1 26010 @fiengo CR
- tramite PEC, all'indirizzocric80500t@pec.istruzione.it

- Non sono ammesse altre modalita di invio. Le doreada/ranno essere contenute in busta
chiusa, siglata sui lembi dal partecipante e recaltiesterno la dicitura:

“ESPERTOPON — FSE Per la scuola — Potenziamento dell'edudame al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico. Scuole di primo e secondnclo identificato da CODICE 10.2.5A -
FSEPON — LO- 2018 — 185

L'ufficio & aperto al pubblico nei seguenti orata lunedi a giovedi alle ore 8,00-11,00 / 15,30-
16,00 ed il venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,30.

Le domande saranno accettate purché pervengarm entron oltre le or&2.00 del 15 novembre
2018 non fara fede il timbro postale.

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdith comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concatgeoppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domandpes eventuali disguidi comungue imputabili a
fatti di terzi, a caso fortuito o di forza maggio€&i elenchi degli esperti selezionati sara putaib

sul sito internet della scuola (www.icfalbor.goyetsara definitivo decorsi 5 gg. (utili per eveaitu
ricorsi) dalla pubblicazione.

Art. 10 Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione dalle candidatur

- la mancanza dei requisiti di ammissione di cueatl’3 del presente avviso;

- la trasmissione di candidatura in modalita difféeeshe quanto prescritto dall’art. 9 del
presente avviso;

- la presentazione di domande prive di firma oritgredo fuori termine.

Art. 11 Formulazione graduatorie

La valutazione dei curricula presentati sara esaguna volta valutati i requisiti di accesso e le
clausole di esclusione, secondo i parametri e fetar punteggi specificati nella Scheda di
Autovalutazione (Allegato n° 2).



A parita di punteggio, precede il candidato anagaafiente piu giovane.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presemiauna sola candidatura per ciascuna attivita
laboratoriale.

Il format degli incarichi, i temi da trattare effbormule contrattuali saranno definiti
successivamente.

| risultati saranno pubblicati all’Albo della scactul sito wwwicfalbor.gov..it

La graduatoria affissa pubblicata sul sito avré@readi notifica agli interessati che potranno ireok
reclamo al Dirigente Scolastico della scuola eBtgiorni lavorativi dalla data di pubblicazione.

Successivamente la scuola provvedera ad inforihgrersonale collocato in posizione utile in
ciascuna graduatoria di merito, in relazione ab&ggenze organizzative dei corsi e procedera
all’'assegnazione degli incarichi.

L’inserimento nelle graduatorie non costituiscelgubdi chiamata da parte dell’Istituto.

Inoltre il Dirigente Scolastico si riserva la fatzoldi richiedere la documentazione a sostegno di
guanto dichiarato. Il personale individuato qudfermatore dei corsi stipulera con il Dirigente
Scolastico un contratto di prestazione d’opera sicoale se esterno alla P.A. o tramite lettera di
incarico se interno alla P.A.

| Formatori selezionati dovranno assicurare laaigbilita per I'intera durata del Progetto secondo
il calendario approntato dal Gruppo Operativo dinéi

Il conferimento dell'incarico di esperto format@reipendenti di altre Amministrazioni pubbliche é
subordinata alla presentazione da parte dell'daffica dell'autorizzazione da parte
dell’Amministrazione di appartenenza.

Il presente avviso viene reso pubblico mediantéopcdizione sul sito web dell’lstituto.
Art. 12 Validita temporale della selezione.

Le graduatorie predisposte tramite il presentesavpiotranno essere utilizzate anche per iniziative
formative che riguarderanno le medesime finalité fal 31 agosto 2019.

Art. 13 Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della leggeAgosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezi®wgP ¢ il Dirigente Scolastico prof. Romano
Dasti.

Art. 14 Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del DLGS 12603 i dati personali forniti dai candidati sarann
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimeoitinessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicatij@enedesime esclusive finalita, a soggetti cai si
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facdltaccedervi.

Art. 15 Pubblicita

Il presente bando & pubblicato in data odiernaengdizioni “Albo on-line” e “Amministrazione
Trasparente” del sito web della scualavw.icfalbor.gov.it




Si allegano:

1 — Allegato n. 1 — Domanda di partecipazione
2 —Allegato n. 2 — Scheda di autovalutazione
3 — Allegato n. 3 — Informativa privacy

4 —Allegato n. 4 — Traccia programmatica

Il Dirigente Scolastico

prof. Romano Dasti

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell'art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993



