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La nostra scuola da anni & impegnata ad offrire un servizio formativo di sempre maggiore qualita, in dialogo costante con
le famiglie ed i vari soggetti del territorio. In continuita con questo impegno, intendiamo avviare un percorso di
“‘rendicontazione sociale”, previsto dal Sistema nazionale di valutazione come passo successivo all’autovalutazione ed
alla predisposizione di un Piano di miglioramento.
Tale percorso costituira per la scuola — in tutte le sue componenti - un’occasione per:

- riflettere sistematicamente su se stessa, sui propri valori, obiettivi, missione;

- sentirsi stimolata a promuovere innovazione e miglioramento delle proprie prestazioni;

- attivare con i propri stakeholder (famiglie, comunita locale) momenti di dialogo, confronto, partecipazione,

collaborazione.

Giovedi 4 maggio 2017
alle ore 21 presso il salone polifunzionale dell’Oratorio di Offanengo

si svolgera un incontro di presentazione del “bilancio sociale” della nostra scuola destinato principalmente alle famiglie in
cui verranno illustrati i dati, le risorse umane ed economiche, la progettualita, gli obiettivi di miglioramento, le sinergie con
i diversi attori del territorio che la nostra scuola ha messo in campo nell’a.s. 2015/16, con una proiezione su questo e sui

prossimi anni. Si trattera di una “fotografia” della scuola, con I'esplicitazione di cid che effettivamente ¢ e fa.

Pur avendo I'incontro come destinatari privilegiati le famiglie, la presenza anche del personale della scuola — docenti e
personale ATA — avrebbe un significato positivo. L’incontro infatti sara una preziosa occasione per la scuola, nella sua
interezza e complessita, per dialogare con la propria utenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Romano Dasti

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell'art. 3, co. 2, D. Lgs. n. 39/93)
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